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GROUPE FSD

Groupe FSD, plus qu’une histoire, une aventure humaine...

Le Groupe familial FSD, équipementier de ler rang dans le domaine de I'emboutissage, assemblage et
profilage de piéces métalliques a destination des constructeurs automobiles (PSA, Volkswagen, Renault,
Daimler, Fiat, Nissan...), est I'un des leaders du marché.

Nos 8500 collaborateurs et notre présence internationale, avec plus d’une quarantaine de sites de
production répartis sur 14 pays (France, Espagne, Allemagne, République Tcheque, Maroc, Turquie,
Russie, Chine...), nous permettent aujourd’hui de réaliser un chiffre d’affaires de 1.3 milliard d’euros.
Ce qui nous anime et nous qualifie ? Le partage de valeurs communes que sont: I’Ambition, la
Transparence, la Pérennité, le Professionnalisme, le Respect et la Confiance.

Au-dela de rejoindre une entreprise, c’est donc une aventure humaine que nous vous proposons de
VIVRE !

Afin d’accompagner son développement, notre site basé a Saint-Pierre-de-Varengeville (76) recrute :

2 Pilotes de production (H-F)

Vos Missions :
Rattaché(e) au Chef d’équipe du site, votre mission consistera a :

@ Réaliser la production selon le mode opératoire et les objectifs d’efficience définis.

@ Organiser la production : optimiser I'affectation des effectifs disponible en fonction de la
planification du responsable.

@ Réaliser des interventions techniques, des changements de série et des changements d’outils.

@ Assurer les controles de début et fin de série, ainsi que les contréles fréquentiels pour garantir
la conformité des produits.

@ |Intervenir en cas de panne et réaliser des opérations de maintenance niveau Il.

@ Organisation logistique : vérifier I'approvisionnement des postes.

@ Déceler les anomalies, informer sa hiérarchie et mettre en application des parametres
prédéfinis.

@ Echanger des informations verbales ou écrites avec les autres équipes.

Votre Profil :
v Titulaire d’'un BAC PRO Pilote en ligne de production (PLP).
v" Vous connaissez le domaine de I'industrie automobile et idéalement, vous justifiez d’une
expérience dans ce domaine au minimum de 2 ans.
v" Vous faites preuve d’une grande rigueur et étes trés attentif a la sécurité.
v" Vous étes autonome et vous étes capable de travailler dans un contexte exigeant.
v" Vous avez les prérequis nécessaires a I’analyse des problémes et a la mise en place de solutions.

Merci d’adresser lettre de motivation + CV a Frida FISCEL, Responsable Ressources Humaines, 461
route de Barentin 76480 SAINT-PIERRE DE VARENGEVILLE - courriel : ffiscel@snop.eu



