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Groupe FSD, plus qu’une histoire, une aventure humaine...

Le Groupe familial FSD, équipementier de ler rang dans le domaine de I'emboutissage, assemblage et
profilage de pieces métalliques a destination des constructeurs automobiles (PSA, Volkswagen, Renault,
Daimler, Fiat, Nissan...), est 'un des leaders du marché.

Nos 8500 collaborateurs et notre présence internationale, avec plus d’'une quarantaine de sites de
production répartis sur 14 pays (France, Espagne, Allemagne, République Tcheque, Maroc, Turquie,
Russie, Chine...), nous permettent aujourd’hui de réaliser un chiffre d’affaires de 1.3 milliard d’euros.
Ce qui nous anime et nous qualifie ? Le partage de valeurs communes que sont: I"Ambition, la
Transparence, la Pérennité, le Professionnalisme, le Respect et la Confiance.

Au-dela de rejoindre une entreprise, c’est donc une aventure humaine que nous vous proposons de
VIVRE !

Afin d’accompagner son développement, notre filiale Snop Besangon (25),
dont le siége social est basé a Roissy, recherche :

AGENT LOGISTIQUE RECEPTION (H/F)

Sous l'autorité du chef d’équipe vous assurez une partie des opérations Logistiques Atelier (en
particulier les opérations de réception marchandises).

Vos Missions :

e Décharger les marchandises dans le respect des regles de sécurité

& Renseigner les documents de transport et de réception (CMR, BL ....)

e Faire I'entrée marchandise dans I'ERP ( identification et incrémentation des stocks )
e Ranger les produits réceptionnés dans les emplacements définis

e Approvisionner les bords de ligne en fonction des productions planifiées

e Assurer la justesse des stocks

e Réaliser les inventaires tournants

e Prendre en compte sa sécurité, celle des tiers et des moyens dans toutes ses taches

Votre profil :

e Connaitre les régles d’utilisation des moyens de manutention adaptés et nécessitant une
habilitation

e Maitriser la conduite des moyens de manutention nécessaire a votre poste
e |dentifier les anomalies et alerter sa hiérarchie
e Faire appliquer les regles définies dans le protocole de transport

e Faire preuve de vigilance

e Etre rigoureux

e Savoir communiquer dans son environnement de travail
e Respecter les régles

Poste en horaire d’équipe — Tests a prévoir

Merci d’adresser votre CV et votre lettre de motivation par mail a gboillot@snop.eu
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